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Resol. Nº 138/26 – Acta Nº 14/26 

Montevideo, 14 de julio de 2026 

 

VISTO: La necesidad de realizar una redistribución presupuestal para el 

Programa de Formación en Idiomas – Línea 1.1.5 Aprendizaje – Formación en 

Idiomas – Gerencia de Empresas. -------------------------------------------------------- 

RESULTANDO: 1) Que se informa por las Gcias. de Empresas y OO: y de 

Administración y Finanzas que en el año 2025, la Gerencia de Empresas y OO. 

previó destinar $27.000.000 al programa de capacitación en idiomas para 

empresas, siendo el presupuesto finalmente aprobado de $16.000.000.----- 

2) Que para 2026, al 30 de junio ya se habían aprobado proyectos por 

$18.500.000 para beneficiar a 280 empresas y capacitar a 1.041 trabajadores, 

superando el presupuesto asignado en función del comportamiento histórico de 

ejecución efectiva del programa. ---- 

3) Que asimismo, el análisis de la evolución de empresas y participantes 

muestra que 123 empresas recibieron apoyo tanto en 2025 como en 2026, lo 

que evidencia la continuidad de los procesos de capacitación, además de la 

incorporación de nuevas organizaciones. En este contexto, y considerando la 

necesidad de atender nuevas solicitudes y dar continuidad a las capacitaciones 

durante el segundo semestre de 2026, se estima que serán necesarios 

aproximadamente $24.000.000 para cubrir la demanda anual. Por ello, 

corresponde asignar $8.000.000 adicionales a la línea del programa. ------------- 

CONSIDERANDO: Que el Consejo Directivo entiende conveniente aprobar la 

propuesta en los términos recomendados. ------------------------------------------ 

ATENTO: a lo precedentemente expuesto. ---------------------------------------------- 

 

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL 

DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL 

RESUELVE POR UNANIMIDAD: 

 

1. APRUÉBASE la redistribución presupuestal de hasta $8.000.000 

(pesos uruguayos ocho millones) con destino a la línea 1.1.5 

Aprendizaje – Formación en Idiomas – Gerencia de Empresas….. 

2. COMUNÍQUESE a las Gerencias de Empresas y Otras Organizaciones 



 
 

2 
 

y de Administración y Finanzas. ---------------------------------------------- 

3. PUBLÍQUESE. ------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

Miguel Venturiello              Juan Andrés Roballo   Gabriel Chouhy 

Director General  INEFOP            Directora Representante PE- MEC              Director Representante PE - OPP      

Representante PE- MTSS                                                                                                             

 

 

 

José Pedro Derrégibus                                      Gonzalo Irrazábal     

Director Representante CCSUY                                                                 Director Representante CIU                             

Sector Empleador                                                                                             Sector Empleador   

 

 

 

Flor de Liz Feijoo                  Abigail Puig Díaz 

Directora Representante PIT-CNT                                                                Directora Representante PIT-CNT 

Sector Trabajadores          Sector Trabajadores                                                                                                                    


