INEFOP

Resol. N° 246/25 - Acta N° 29/25
Montevideo, 09 de diciembre de 2025.-

VISTO: La presentacion del resultado del proceso de propuestas de formacion
para la promocion de la insercion educativa y laboral de la poblacion trans,------
RESULTANDO: 1) Que desde la Gerencia de Planificacion y Desarrollo se
presenta para homologacion del Consejo Directivo el resultado del proceso de
evaluacion de las propuestas presentadas al llamado para la presentacion de
proyectos de formacion profesional en Formacion para la promociéon de la
insercion educativa y laboral de la poblacion trans, enmarcada en el Convenio
entre INEFOP y el Ministerio de Desarrollo Social (MIDES) para la Promocién de

la Insercion Educativa y Laboral de Personas Trans, suscripto el 04 de junio del

2) Que la convocatoria estuvo dirigida a los departamentos de Montevideo,
Canelones, Cerro Largo y Rivera para un total de hasta 90 participantes, con una
ejecucion de 10 meses y un presupuesto estimado para el componente de
formacion y acompanamiento de $ 5.703.354 y de $2.115.000por concepto de
viaticos de las personas participantes.---------

3) Que se recibieron Unicamente proyectos para Montevideo por lo que se definio
la reapertura de la convocatoria a los departamentos para los que no se recibieron
postulaciones.----------------

4) En ambas aperturas (Montevideo y departamentos del interior), se postularon
5 Entidades de Capacitacion (ECAS). El resultado de la evaluaciéon arroja que un
proyecto incumpli6é con al menos una de las condiciones de minima requeridas y
4 obtuvieron la categoria de recomendacion.-----------

Los proyectos seran asignados de acuerdo con la posicion obtenida en el orden

de prelacion para el departamento al que postulo.
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CONSIDERANDO: Que el Consejo Directivo entiende pertinente aprobar la
propuesta en los términos recomendados. --------=-==mmmmm oo o m oo
ATENTO: a lo precedentemente expuesto. ——----—--—=——mmmmmmmmmmmm
EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
RESUELVE POR UNANIMIDAD:
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1. HOMOLOGASE el resultado de la evaluacién de propuestas segiin numeral 4
de los Resultandos, presentadas al llamado para formacion profesional y
promocion de la insercion educativa y laboral de la poblacion trans,
enmarcada en el Convenio entre INEFOP y el Ministerio de Desarrollo Social
(MIDES) para la Promocion de la Insercion Educativa y Laboral de Personas
Trans, suscripto el 04 de junio del cte.-----------

2. INTEGRENSE las propuestas con Recomendaciéon al Catalogo de Soluciones
de Formacion de INEFOP.----------—--—

3. COMUNIQUESE a la Gerencia de Planificacién y Desarrollo. ----------------——-—-

4. PUBLIQUESE. ~--mmm e
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