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Resol. N° 072/25 - Acta N° 11/25
Montevideo, 20 de mayo de 2025.-

VISTO: La solicitud de rectificacion de la planilla de evaluacion establecida en la
RCD N° 042-25 por la cual se homologé el resultado del llamado a propuestas de
capacitacion en “Gestion ocupacional”

RESULTANDO: 1) Que desde la Gerencia de Planificacion y Desarrollo se informa
que en el procesamiento de la informacion que dio lugar a la Resolucion de

referencia, se omiti6 incluir a la Eca postulante Escuelas EUCI (N° Reg. INEFOP

2) Que en consecuencia, corresponde incluir a la mencionada Eca, la que no
cumplié las condiciones minimas para pasar a la etapa de evaluacion,

correspondiendo la siguiente planilla general .

RESULTADOS
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3) Que la mencionada modificacion no afecta el ranking de la evaluacién aprobado
por RCD N° 042/25.------—--—------

CONSIDERANDO: Que el Consejo Directivo entiende pertinente aprobar la
modificacion solicitada.-----------==---—=mmmmm

ATENTO: a lo precedentemente expuesto. —---------=-—=mmm oo oo

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
RESUELVE POR UNANIMIDAD:

1. SUSTITUYESE la planilla contenida en el numeral 2) de los Resultandos de la
RCD N° 042-25 por la establecida en el numeral 2) de los Resultandos de la
presente Resolucion, teniéndose presente que no se modifica el ranking

oportunamente aprobado.----- .
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2. COMUNIQUESE a la Gerencia de Planificacion y Desarrollo.
3. PUBLIQUESE. -----mmmmmmmmmmmmeec s oo e e s e
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