INEFQP

Resol. N° 071/26 — Acta N° 08/26
Montevideo, 21 de abril de 2026

VISTO: La evaluacion realizada a las solicitudes de Apoyos a Empresas para el
instrumento Incorporacion de Nuevas Competencias. ----------=--=—-—=-—ommommemo——
RESULTANDO: 1) Que desde la Gerencia de Empresas y otras Organizaciones
se presenta a consideracion del Consejo Directivo la evaluacion de las
solicitudes recibidas mediante el mecanismo de ventanilla abierta para el
instrumento referido precedentemente. -----------—--—cm oo
2) Que la evaluacion se realizo conforme a la Pauta de Evaluacion y a los

Criterios de Evaluacion aprobados en Bases Generales de Empresas. -------------

3) Que se solicita por lo tanto la homologacion de la evaluacion de las siguientes

solicitudes:
% con
| Recomendacién Monto total respecto al
. Tipo de apoyo Servicio solicitado  Cotizacion Fecha inicio Participantes . Subsidiol
Gestion P poy “ $ P alcp reconocido ($) (%) monto
- | - | - | - | - | - | - | B reconocidll
Incorporacion Programa Mejora
6576 de Nuevas 212617000014 | de la Gestion y los 582,550 27/4/2026 12 Aprobacion 477,500 286,500 60%
Competencias Procesos
Incorporacion La Comunicacion
6555 de Nuevas 180259160010| Noviolenta en el 415,800 8/5/2026 12 Aprobacion 415,800 311,850 75%
Competencias ambito educativo

Incorporacion Capacitacion en
6539 de Nuevas 220667370010 p 223,341 5/5/2026 6 Aprobacion 340,490 204,294 60%

N 1SO 9001
Competencias

Incorporacién CAPACITACION
6591 de Nuevas 216784640016 835,700 12/5/2026 11 Aprobacién 685,000 513,750 75%

. 1S09001
Competencias

Capacitacion en
ISOWISE para
automatizar

procesos I1SO 9001

Incorporacién
6538 de Nuevas 216927710012
Competencias

400,489 4/5/2026 6 Aprobacién 328,270 196,962 60%

Incorporacién
P Scrum

6701 de Nuevas 212309320018 . 207,165 30/4/2026 8 Aprobacién 169,808 67,923 40%
. Augmentation
Competencias

Plan anual de
capacitacion -

Incorporacién CENTRO
6425 de Nuevas 110272950010 COMERCIAL 130,000 4/5/2026 5 Aprobacion 130,000 105,820 81%
Competencias INDUSTRIALY
FOMENTO DE
ATLANTIDA -

4) Que los subsidios correspondientes a las evaluaciones que anteceden se

financiaran con cargo a la siguiente linea presupuestal:

Item
Cantidad Contraparte Presupuestal |Monto total Reserva de
Instrumento Proyectos |Participantes Subsidio $  |Cotizacién $ |[Empresa $ INEFOP afectado Presupuesto
Incorporacién
de Nuevas 7 60 1,687,099 2,795,045 1,107,946 1.3.1 1,687,099 EMPR-2026-0339
Competencias

Totales 1,687,099 2,795,045 1,107,946 1,687,099



INEFOP

CONSIDERANDO: Que se entiende pertinente aprobar las evaluaciones
presentadas y los subsidios que en cada caso correspondan en los términos
Propuestos. ————===mmmm oo

ATENTO: a lo precedentemente expuesto:

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
RESUELVE POR UNANIMIDAD:

1. HOMOLOGASE la solicitud de Apoyo a Empresas mediante el
instrumento Incorporacion de Nuevas Competencias que surge del
Resultando 3) de la presente por el subsidio maximo alli indicado. --------

2. EJECUTESE el subsidio aprobado afectando la linea presupuestal
referida en el numeral 4) de los Resultandos, sujeto a disponibilidad
(Cod. reserva EMPR — 2026- 0339). —------m—mmm oo

3. COMUNIQUESE a las Gerencias de Empresas y OO. y de Administraciéon
y Finanzas. -—----—--——mmmmmmmm e

4. PUBLIQUESE. --nnmmmmmm oo

Miguel Venturiello Juan Andrés Roballo

Director General INEFOP Director Representante PE - MEC
Representante PE — MTSS

José Pedro Derrégibus Gonzalo Irrazabal
Director Representante CCSUY Director Representante CIU
Sector Empleador Sector Empleador

Flor de Liz Feijoo Abigail Puig Diaz

Directora Representante PIT-CNT Directora Representante PIT-CNT
Sector Trabajadores Sector Trabajadores



