INEFOP

Resol. N° 226/24 — Acta N° 21/24
Montevideo, 03 de setiembre de 2024

VISTO: La propuesta para la mejora de capacidades de al menos 25
emprendimientos alimenticios del departamento de Durazno a ejecutarse en el
marco del Convenio LATU (Departamento de Desarrollo Local) e INEFOP y con el
apoyo de la Intendencia de Durazno.---------------—-—————————-

RESULTANDO: 1) Que desde la Gerencia de Empresas y O.0. se informa que en
el marco del referido Convenio se desarrollo una propuesta de formacion en los
principios basicos de inocuidad y las Buenas Practicas de Manufactura segin
los Principios Generales de Higiene de los Alimentos del CODEX
ALIMENTARIUS. El curso sera de 9 horas de duracion distribuidas en tres

clases de tres horas y abarcara los siguientes temas:

Peligros asociados a los alimentos y acciones para minimizarlos;

Generalidades de la microbiologia alimentaria y ETAS

- BPM

- POEs
2) Que la Intendencia de Durazno ha manifestado su compromiso asumiendo
los traslados internos de los técnicos del LATU, disponibilidad de instalaciones
para el dictado de los cursos y las gestiones asociadas a la identificacion y
convocatoria de los participantes.-------------
3) Que el monto total a financiar por INEFOP asciende a $U 177.006 (pesos
uruguayos ciento setenta y siete mil seis) IVA inc.------------
CONSIDERANDO: Que se entiende pertinente aprobar la propuesta
presentada encomendandose a la Gerencia de Comunicacion dar la

correcta visibilidad a la participacion institucional durante el desarrollo

de la propuesta.-------------—--——-———-
ATENTO: a lo precedentemente expuesto:
EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
RESUELVE POR UNANIMIDAD:

1. APRUEBASE la propuesta de capacitacion para la mejora de capacidades



INEFOP

de al menos 25 emprendimientos alimenticios del departamento de
Durazno, a ejecutarse en el marco del Convenio INEFOP - LATU,
implicando un costo a financiar por INEFOP de hasta $U 177.006 (pesos
uruguayos ciento setenta y siete mil seis) IVA inc, afectando la linea 1.3.2
Programa de fomento y formacién de emprendedores, céd. reserva EMPR —
2024- 0235, sujeto a disponibilidad.

2. TENGASE PRESENTE lo establecido en el Considerando de la presente
Resolucion.---------------

3. COMUNIQUESE a las Gerencias de Empresas y 0.0. y de Administracién

y Finanzas. ------------------————-
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