INEFOP

Resol. N° 091/26 — Acta N° 09/26
Montevideo, 05 de mayo de 2026.-

VISTO: El resultado del proceso de evaluacion correspondiente al llamado ID
1439 presentado a la ventanilla para proyectos de Formacién Dual. --------
RESULTANDO: 1) Que en mayo de 2025 se abrio una nueva edicion de la
convocatoria a proyectos de Formacion Dual bajo la modalidad de ventanilla
abierta, que permite la presentacion de postulaciones en cualquier momento. ---
2) Que en esta oportunidad se informa sobre el resultado de dos proyectos
presentados por las Entidades de Capacitacion Registro N°167 y 756:

e [ID 15542 — CEPRODIH (167): Formacion en Montevideo, en modalidad
presencial, para 15 aprendices en auxiliares de elaboracion de rotiseria,
en alianza con la empresa Ta-Ta S.A. Con una duracion de 6 meses, en los
cuales tendran 252 horas de practica en la empresa y 120 horas de aula.
Solicita un presupuesto total de $U1.431.320 (un millén cuatrocientos
treinta y un mil trescientos veinte pesos uruguayos). ----------------------—-

e ID 15543 - Fundacion Los Pinos (756): Formacion en Montevideo, en
modalidad semipresencial, para 10 aprendices en cajero reponedor, en
alianza con la empresa: Bowerey S.A. Con una duraciéon de 10 meses, en
los cuales tendran 1080 horas de practica en la empresa y 224 horas de
aula. Solicita un presupuesto total de $U 1.280.014 (un millén doscientos
ochenta mil catorce pesos uruguayos). -----------------mmommmmmmom

3) Que los proyectos fueron evaluados conforme a los Términos de Referencia de
la convocatoria, verificandose, en ambos casos, el cumplimiento de las
condiciones de minima exigidas. Asimismo, se constaté que las propuestas se
ajustan a los parametros establecidos para acciones en esta modalidad educativa,

por lo que se resuelve la recomendacion de ambos proyectos:
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NOTAS DE ACLARACION:
- El namero ID de postulacion corresponde al nimero de postulacion del proyecto en el sistema Gestion INEFOP
- Obtienen categoria de Recomendado los proyectos que alcanzan el umbral de puntos de la evaluacion. Esta se
realiz6 conforme a la grilla de dimensiones e items incluida en el TDR del llamado

deben

adquisiciones@inefop.org.uy. En el correo deben indicar los nimeros de ID de postulacion para los que solicitan

Las solicitudes para recibir informes de devolucion de cada

proyecto enviarse a

una devolucion.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Directivo entiende pertinente aprobar la
propuesta en los términos recomendados. ----------=mmmm oo oo oo oo
ATENTO: a lo precedentemente expuesto. —-----—--—=——-mmmmmmmmmmm e
EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
RESUELVE POR UNANIMIDAD:

1. HOMOLOGASE el resultado de la evaluacion de los proyectos postulados
a la convocatoria de Formacion Dual con ntimeros ID 15542 e ID 15543
presentados por las ECAs numeros de registro 167 y 756 respectivamente,
segun surge del Resultando 3). --------——————- oo

2. COMUNIQUESE a las Gerencias de Administraciéon y Finanzas y de
Personas.

3. PUBLIQUESE. - mmmmmmm e o

Juan Andrés Roballo

Director Representante PE - MEC

Miguel Venturiello Gabriel Chohuy

Director General INEFOP Director Representante PE — OPP

Representante PE — MTSS

José Pedro Derrégibus Gonzalo Irrazabal

Director Representante CCSUY

Sector Empleador

Director Representante CIU

Sector Empleador

(siguen firmas)
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Flor de Liz Feijoo

Directora Representante PIT-CNT

Sector Trabajadores



