INEFOP

Resol. N°211/23 - Acta N° ] 7/23
Montevideo, 29 de agosto de 2023.-

VISTO: La presentacién para homologacién, aprobacién y compra de propuestas
para ejecucién de Proyectos con perspectiva de género. -----cceeeo____________
RESULTANDO: 1) Que con el objetivo de financiar proyectos de organizaciones
de la sociedad civil ¥ empresas aliadas con una visién integral e innovadora, que
permitan la mejora de las condiciones de empleabilidad de las mujeres,
promoviendo espacios de capacitacion, analisis de mercado e inclusion laboral,
se realiza una convocatoria a presentacion de propuestas. Esta convocatoria se
corresponde con el Proyecto Género 2023, a través del cual se busca brindar
respuestas de formacion profesional y empleabilidad para la autonomia
econdmica de las mujeres en Uruguay.
2) Que el llamado cerré el 03.07.2023 y se recibieron 23 propuestas de proyectos,
posteriormente, se realiz e] analisis administrativo, presupuestal, de pertinencia
Y técnico de los proyectos.
Luego de realizadas todas las evaluaciones, se informa al Consejo Directivo los
siguientes resultados:
1. Se recibieron 23 propuestas en total
2. ID1054 queda descalificada de la evaluacion, Por no presentar
ninguna documentacién adjunta.
3. Todas las propuestas pasan la etapa de evaluacién de pertinencia,
en donde se evaliian objetivos, perfiles acordes al llamado y desafios;
superando en todos los casos 50 puntos.
3) Que de las pPropuestas, se realizan las siguientes recomendaciones en orden de
prelacién de mayor a menor puntaje obtenido, para consideracioén de aprobacién

del Consejo Directivo, segtn la grilla de evaluacion técnica.

@ de Postulacién Nombre del Proyecto Wonto aprobado j

ID 1043 “Capacitacion para la insercién $1.491.025
- de la Mujer en la LOGISTICA
4.0”
ID 1078 “Asistente en Atencién al
Cliente y Venta para
Perfumerias”

$1.581.250




Mujeres e Innovacion. Un
factor clave para avanzar en la
igualdad de género

ID 1065 “Mujeres emprendedoras:
modelos de negocios
innovadores como fuente de
autonomia econdémica”

ID1048 “Sabores de cambio: Mujeres $1.614.700
que cocinan con propdsito”

ID 1077 “Emprendedurismoy brecha $ 1.633.964
digital de género: abordaje
socio territorial en el Oeste de
Montevideo”
"Nuevos horizontes:
Generando mas oportunidades
parala Empleabilidad a
mujeres madres, para crecer
en cualificacion y autonomia”
Integracion laboral para
mujeres migrantes jefas de
familia.

Derribando barreras: $2.943.500
Potenciando la participacion de

las mujeres en sector

autopartista

4) Que el detalle de las propuestas que no resultaron recomendadas es €l

$2.738.704

$ 1.147.336

1D 1069

1D 1080

$ 2.996.696

$ 3.000.000

siguiente:

ID Postulacién Nombre de la Propuesta Motivo de no aprobacién

ID 1079 “Empodera” La propuesta obtiene puntaje
insuficiente en los siguientes
criterios: 7. Presupuesto, 8.
» Involucramiento.

ID 1052 “Creando sinergia hacia la La propuesta obtiene puntaje
autonomia econdmica de insuficiente en los siguientes
mujeres” criterios: 5. Innovacion, 6.
Sostenibilidad, 7. Presupuesto
La propuesta obtiene puntaje
insuficiente en los siguientes
criterios: 5. Innovacion, 6.
Sostenibilidad, 8.
Involucramiento

La propuesta obtiene puntaje
insuficiente en los siguientes
criterios: 1. Propuesta
Estratégica, 5. Innovacion, 6.
Sostenibilidad. 7. Presupuesto
La propuesta obtiene puntaje
insuficiente en los siguientes
criterios: 2. Contenido, 5.

|

D 1037 “Impulsa tu Futuro

Maldonado”

ID 1051

“Empoderamientoy
autonomias. Acciones para la
salida de mujeres en situacion
de violencia.”

“proyecto Empodera:

_ Potenciando la Creatividad y
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la Productividad para la
Igualdad de las Mujeres”

Innovacién, 6. Sostenibilidad.
7. Presupuesto

ID 1070 “Economia Violeta” La propuesta obtiene puntaje
insuficiente en los siguientes
criterios: 2. Contenido, 5.
Innovacién, 8.
Involucramiento
ID 1061 “Auxiliar de Servicio — La propuesta obtiene puntaje
Housekeeping” insuficiente en los siguientes
criterios: 2. Contenido, 5.
Innovacidn, 6. Sostenibilidad.
ID 1063 “MUDINE - Mujeres La propuesta obtiene puntaje
digitalizando Negocios y insuficiente en los siguientes
Emprendimientos” criterios: 2. Contenido, 5.
Innovacion, 6. Sostenibilidad.
ID 1072 “Proyecto Mejora de la La propuesta obtiene puntaje
calidad, la gestién de insuficiente en los siguientes
emprendimientos y la criterios: 1. Propuesta
comercializacion de productos Estratégica, 2. Contenido, 5.
artesanales con fibra lana” Innovacién, 6. Sostenibilidad,
7. Presupuesto
ID 1075 “Validacién de ideay modelo | La propuesta obtiene puntaje
de negocio” insuficiente en los siguientes
criterios: 1. Propuesta
Estratégica, 2. Contenido, 5.
Innovacion, 6. Sostenibilidad
ID 1076 “Produccién sustentable de La propuesta obtiene puntaje
alimentos y Gestién de insuficiente en los siguientes
emprendimientos” criterios: 1. Propuesta
Estratégica, 2. Contenido, 5.
Innovacién. 7. Presupuesto
ID 1081 “Zurciendo el futuro, costura La propuesta obtiene puntaje
industrial para mujeres afro, insuficiente en los siguientes
migrantes, trans y madres criterios: 1. Propuesta
jefas de hogar” Estratégica, 2. Contenido, 5.
Innovacién, 8.
Involucramiento. 7.
Presupuesto
ID 1060 “Empoderamiento en mujeres | La propuesta obtiene puntaje

en situacion de
vulnerabilidad, a través de
emprendedurismo y juntanza”

insuficiente en los siguientes
criterios: 1. Propuesta
Estratégica, 2. Contenido, 5.
Innovacién, 8.
Involucramiento. 7.
Presupuesto

ATENTO: a lo precedentemente expuesto.
EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL




INEFOP

DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
RESUELVE POR UNANIMIDAD:

1. APRUEBASE la compra Y ejecucion, de los siguientes proyectos: ID 1043, ID
1078, ID 1074, ID 1065, ID1048, ID 1077, ID 1071, ID 1080 y 1069 por un
monto total de hasta $’19‘l47..17 S (diecinueve millones ciento Cuarenta y siete
mil, ciento setenta ¥ cinco pesos uruguayos) afectando la linea 1.2.3.2 Mujeres
Vulnerables (céd. de res. FP 2022.00084) del presupuesto 2023 sujeto a
disponibilidad. -

2. COMUNIQUESE a la Gerencia de Personas y ala Gerencia de Administracién
y Finanzas. ----- — -

3. PUBLIQUESE, - -- -




