INEFQP

Resol. N° 059/26 — Acta N° 07/26
Montevideo, 07 de abril de 2026

VISTO: La evaluacion realizada a las solicitudes de Apoyos a Empresas para el
instrumento Incorporacion de Nuevas Competencias. ----------=--=—-—=-—ommommemo——
RESULTANDO: 1) Que desde la Gerencia de Empresas y otras Organizaciones
se presenta a consideracion del Consejo Directivo la evaluacion de las
solicitudes recibidas mediante el mecanismo de ventanilla abierta para el
instrumento referido precedentemente. -----------—--—cm oo
2) Que la evaluacion se realizo conforme a la Pauta de Evaluacion y a los
Criterios de Evaluacion aprobados en Bases Generales de Empresas. -------------
3) Que se solicita por lo tanto la homologacion de la evaluacion de las siguientes

solicitudes:

% con
Recomendacion  Monto total - respecto al
Gestién al cD reconocido ($) LT monto
- - - - - reconocid-
PROGRAMA DE
FORMACION EN
GESTION -

Tipo de apoyo Servicio solicitado ~ Cotizacién $ Fecha inicio Participantes

Incorporacidn

214444550014 .2 o
6430 Codri Nel:Z\r/]adsas CONVIRTIENDO 187,188 13/4/2026 6 Aprobacién 153,431 61,372 40%
P ESTRATEGIA EN
ACCION

Incorporacion Talleres de
6346 de Nuevas 217399670014 Liderazeo 988,286 22/4/2026 28 Aprobacién 693,727 520,295 75%
Competencias g

Capacitacion y
consultoria en

Incorporacién . ,
implementacidn

6526 de Nuevas 217231170014 . 395,280 27/4/2026 11 Aprobacién 324,000 129,600 40%
Competencias de Sistema de
Gestion (I1SO
45001)
Incorporacidn Programa Gestion
6467 de Nuevas 211576970016 Humana en 1,674,993 27/4/2026 22 Aprobacién 693,727 277,491 40%
Competencias Accion
Incorporacion Capacitacion en
6503 de Nuevas 211485270011 1SO 9001 630,000 1/6/2026 9 Aprobacién 516,393 387,295 75%
Competencias
Incorporacion Programa Mejora
6507 de Nuevas 211146590013 199,226 20/4/2026 10 Aprobacién 163,300 65,320 40%
. de Procesos
Competencias
Incorporacion Fortalecimiento
6063 de Nuevas 210277540011 organizacional 525,000 3/2/2026 13 Aprobacion 430,328 258,197 60%
Competencias parte 4

Incorporacion Programa Focus
6307 de Nuevas 210003070018 8 1,558,855 20/4/2026 33 Aprobacién 693,727 277,491 40%

. Improvement
Competencias
Incorporacion Experiencia del
6371 de Nuevas 210001000012 Cliente 584,320 20/4/2026 26 Aprobacién 478,951 191,580 40%
Competencias

Incorporacién Desarrollo de la
6520 de Nuevas 210001700014 421,022 27/4/2026 8 No Aprobado 345,100 138,040 40%

) Gestion
Competencias

4) Que los subsidios correspondientes a las evaluaciones que anteceden se

financiaran con cargo a la siguiente linea presupuestal:



INEFOP

Item
Cantidad Contraparte |Presupuestal |Montototal |Reservade
Instrumento Proyectos |Participantes |Subsidio $  [Cotizacién $ |Empresa$ [INEFOP afectado Presupuesto
Incorporacion de
Nuevas 9 158 2,168,641 6,743,148 4,574,507 131 2,168,641 EMPR-2026-0339
Competencias

Totales 2,168,641 6,743,148 4,574,507 2,168,641

CONSIDERANDO: Que se entiende pertinente aprobar las evaluaciones
presentadas y los subsidios que en cada caso correspondan en los términos
Propuestos. ———=—==mmmm oo

ATENTO: a lo precedentemente expuesto:

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
RESUELVE POR UNANIMIDAD:

1. HOMOLOGASE la solicitud de Apoyo a Empresas mediante el
instrumento Incorporacion de Nuevas Competencias que surge del
Resultando 3) de la presente por el subsidio maximo alli indicado. --------

2. EJECUTESE el subsidio aprobado afectando la linea presupuestal
referida en el numeral 4) de los Resultandos, sujeto a disponibilidad
(Cod. reserva EMPR — 2026- 0339). —-----—m—mmmmmmm e

3. COMUNIQUESE a las Gerencias de Empresas y OO. y de Administraciéon
y Finanzas. -----------mmmm oo

4. PUBLIQUESE. =--mmmm e e e
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Sector Trabajadores



