INEFOP

Resol. N° 098/26 — Acta N° 10/26
Montevideo, 19 de mayo de 2026.-

VISTO: El resultado del proceso de evaluacion correspondiente al llamado ID
1439 presentado a la ventanilla para proyectos de Formacién Dual. --------
RESULTANDO: 1) Que en mayo de 2025 se abrio una nueva edicion de la
convocatoria a proyectos de Formacion Dual bajo la modalidad de ventanilla
abierta, que permite la presentacion de postulaciones en cualquier momento. ---
2) Que en esta oportunidad se informa sobre el resultado de dos proyectos
presentados por las Entidades de Capacitacion Registros N°179.773 y 30:

e [D 15286 — Grupo de Apoyo (Registro N°179773: Formacion en Montevideo,
en modalidad presencial, para 12 aprendices en perfiles de acompanantes
calificados, en alianza con la empresa Nueva Compania Sistema
Asistencial Limitado. Con una duracion de 7 meses, en los cuales tendran
528 horas de practica en la empresa y 106 horas de aula. Solicita un
presupuesto total de $1.671.111 (un millén seiscientos setenta y un mil
ciento once pesos UruguUay0s). ——--=--=-mmmmm oo oo oo o

o ID 15534 —Instituto Proa: Formacion en Rocha, en modalidad presencial,
para 2 grupos de 12 aprendices cada uno, perfil operarios/as iniciales de
produccion olivicola, en alianza con la empresa: Nuevo Manantial S.A. Con
una duracion de 6 meses, en los cuales tendran 576 horas de practica en
la empresa y 260 horas de aula. Solicita un presupuesto total de
$1.985.820 (un millén novecientos ochenta y cinco mil ochocientos veinte
PESOS UIUGUAYOS). =mmmmmmmm oo m o oo o oo o e e

3) Que los proyectos fueron evaluados conforme a los Términos de Referencia de
la convocatoria, verificandose, respecto al proyecto ID 15286 la pertinencia del
perfil formativo, la adecuada articulacion con la empresa participante y la
coherencia del componente practico previsto.

4) Que en relacion al proyecto ID 15534 se concluye que la propuesta presenta
adecuada consistencia técnica y pedagogica, destacandose especialmente la
vinculacion territorial del proyecto, la participacion activa de la empresa
formadora y la pertinencia del perfil ocupacional respecto a la demanda sectorial

identificada. -----—-——-—=—— -
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5) Que por los motivos expuestas se recomienda aprobar los proyectos en los

siguientes términos:
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NOTAS DE ACLARACION:
- El numero ID de postulacion corresponde al nimero de postulacion del proyecto en el sistema Gestion INEFOP
- Obtienen categoria de Recomendado los proyectos que alcanzan el umbral de puntos de la evaluacion. Esta se

realiz6 conforme a la grilla de dimensiones e items incluida en el TDR del llamado

CONSIDERANDO: Que el Consejo Directivo entiende pertinente aprobar la
propuesta en los términos recomendados. ----------—--—mmms oo
ATENTO: a lo precedentemente expuesto. —--------—=———mmmmmmmmmmm
EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
RESUELVE POR UNANIMIDAD:

1. HOMOLOGASE el resultado de la evaluaciéon de los proyectos postulados
a la convocatoria de Formacion Dual con numeros ID 15286 e ID 15534,
presentados por las Entidades de Capacitacion Grupo de Apoyo (179773)
e Instituto Proa (30), respectivamente segin surge del Resultando 5). -----

2. APRUEBASE la ejecucién presupuestal correspondiente por un monto
total de hasta $3.656.931 (pesos uruguayos tres millones seiscientos
cincuenta y seis mil novecientos treinta y uno) con cargo al item 1.2.3.5 -
Formacién Dual (cédigo PERS-2026-0461) del presupuesto 2026, sujeto a
disponibilidad. ------===== === m

3. COMUNIQUESE a las Gerencias de Administracién y Finanzas y de
personas. ---—-—-—---+-+--+-+-+-+--+-+----+--""-"-""-"-+-+-++"----"- -\«

4. PUBLIQUESE. -

(siguen firmas)
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