INEFOP

Resol. N° 176/26 — Acta N° 17/26
Montevideo, 26 de agosto de 2026

VISTO: La evaluacion realizada a las solicitudes de Apoyos a Empresas para el
instrumento Incorporacion de Nuevas Competencias. ----------=--=—-—=-—ommommemo——
RESULTANDO: 1) Que desde la Gerencia de Empresas y otras Organizaciones
se presenta a consideracion del Consejo Directivo la evaluacion de las
solicitudes recibidas mediante el mecanismo de ventanilla abierta para el
instrumento referido precedentemente. -----------—---cmmcmmmmmmmmm
2) Que la evaluacion se realizo conforme a la Pauta de Evaluacion y a los
Criterios de Evaluacion aprobados en Bases Generales de Empresas. -------------

3) Que se solicita por lo tanto la homologacion de la evaluacion de las siguientes

solicitudes:

ID
Gesti Tipo de apc)\a - Servicio solicitado- Cotizaciéna Fecha iniciﬁ Participant(a alcD - reconocido (sh Sub5|d|o($) r:‘l:::’:ltg
PROGRAMA PARA EL
DESARROLLO DE
COMPETENCIAS EN

% con respecto
Recomendacién Monto total ° 2

Incorporaciéon

7504 CodneqpN(:!\,tI::adsaS 216726140014 TRAZABILIDAD v 832,650 26/8/2026 16 Aprobacién 481,765 409,500 85%
PRODUCCION
SUSTENTABLE
Incorporacion Capacitacion en
8034 de Nuevas 210002600013 comunicacion - 87,840 23/9/2026 13 Aprobacion 72,000 28,800 40%
Competencias Aprender haciendo

Incorporacién CONOCIMIENTO EN
8135 de Nuevas 213348670014 REQUISITOS DE 402,600 15/9/2026 13 Aprobacién 330,000 132,000 40%
Competencias SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL

Programa de
adopcion de
Incorporacion Inteligencia Artificial
7802 de Nuevas 211447900011 para la generacion 683,200 1/9/2026 9 Aprobacion 624,354 468,266 75%
Competencias de valor en los
procesos
corporativos
Diagndstico,
formacion y disefio
de capacidades
iniciale:

Incorporacion
7964 de Nuevas 020569660011
Competencias

780,000 5/9/2026 30 Aprobacién 693,727 416,236 60%

Incorporacién EI NIDO La Matriz -
8099 | deNuevas | 218400360018 i 896,700 | 8/9/2026 15 Aprobacién 864,847 648,635 75%

. Bésico
Competencias

CAPACITACION EN

Incorporacion

7984 de Nuevas 213198100013 INTEGRACION DE 488,976 1/9/2026 5 Aprobacién 346,863 208,118 60%
. SISTEMAS ISO 9001 - ! ! !

Competencias

TRANSFERENCIA DEL
1SO 45001

Incorporaciéon
7951 de Nuevas 170323140014/ Escuela de Lideres 647,820 4/9/2026 9 Aprobacion 389,400 292,050 75%
Competencias

Incorporaciéon
7968 de Nuevas 217081560017| Escuela de Lideres 647,820 4/9/2026 9 Aprobacion 341,807 256,355 75%
Competencias

7926 de Nuevas 150374410014 Escuela de Lideres 503,860 4/9/2026 7 Aprobacion 438,782 263,269 60%
Competencias

Incorporacion
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4) Que los subsidios correspondientes a las evaluaciones que anteceden se

financiaran con cargo a la siguiente linea presupuestal:

Item
Cantidad Contraparte  |Presupuestal [Monto total |Reserva de
Instrumento  |Proyectos|Participantes |Subsidio $ |Cotizacion $ |Empresa $ INEFOP afectado Presupuesto
Incorporacion
de Nuevas 10 126 3,123,229 | 5,971,466 2,848,237 131 3,123,229 | EMPR-2026-0339
Competencias

126 3,123,229 5,971,466 2,848,237 3,123,229

CONSIDERANDO: Que se entiende pertinente aprobar las evaluaciones
presentadas y los subsidios que en cada caso correspondan en los términos
Propuestos. ————==mmm =

ATENTO: a lo precedentemente expuesto:

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
RESUELVE POR UNANIMIDAD:

1. HOMOLOGASE 1la solicitud de Apoyo a Empresas mediante el
instrumento Incorporacion de Nuevas Competencias que surge del
Resultando 3) de la presente por el subsidio maximo alli indicado. --------

2. EJECUTESE el subsidio aprobado afectando la linea presupuestal
referida en el numeral 4) de los Resultandos, sujeto a disponibilidad
(Cod. reserva EMPR — 2026- 0339). —------m— oo oo

3. COMUNIQUESE a las Gerencias de Empresas y OO. y de Administraciéon
y Finanzas. -——---—--——mmmmmmmm e

4. PUBLIQUESE. ---nnmmmmmmmmmm e

Miguel Venturiello Juan Andrés Roballo Gabriel Chohuy

Director General INEFOP Director Representante PE - MEC Director Representante PE — OPP
Representante PE — MTSS



José Pedro Derrégibus

Director Representante CCSUY

Sector Empleador

Flor de Liz Feijoo

Directora Representante PIT-CNT

Sector Trabajadores
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Gonzalo Irrazabal

Director Representante CIU

Sector Empleador

Abigail Puig Diaz
Directora Representante PIT-CNT

Sector Trabajadores



