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Resol. Nº 063/25 – Acta Nº 11/25 

Montevideo, 20 de mayo de 2025 

 

VISTO: La financiación de los montos máximos correspondientes a los pagos 

que oportunamente se efectuarán por los subsidios y tutorías de las Prácticas 

Formativas Remuneradas en el marco de la Ley N° 19.973. ------------------------- 

RESULTANDO: 1) Que desde la Coordinación de la División Políticas de Empleo 

de DINAE-MTSS se informa que, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 

19.973 del 13 de agosto de 2021 y de la RCD N° 056/22 que establece el 

procedimiento de control y pagos para las prácticas formativas remuneradas 

para llamados de INEFOP, se realiza el envío por parte de dicha División de los 

montos máximos que se podrán abonar a las empresas formadoras por 

concepto de subsidio, según lo establecido en el art. 35 de la citada norma.  ---- 

2) Que por lo expuesto, desde la Gerencia de Personas se elevan al Consejo 

Directivo los montos máximos que las empresas formadoras podrán recibir por 

concepto de subsidio para estudiantes y tutores, por las propuestas educativas 

aprobadas por el Consejo Directivo y ya habilitadas por la División Políticas de 

Empleo (DINAE-MTSS), todo lo cual según el siguiente detalle:  

ECA
Cant.estudiant

es
Empresa N° cuenta Banco

Total subsidio 

(estudiante+tutor) 

incluyendo el 

aumento salarial 

N° Formulario

 Anima Tec 1  Danotil SA 8242071 BBVA  $U         50.906,00 10439

 Anima Tec 1

 Camara de Comercio e 

Industria Uruguayo 

Alemana 

4060725 Santander  $U         60.118,00 10403

 Anima Tec 1
 Ecovis Uruguay 

Auditores SAS 
902990 Itau  $U         47.230,00 10435

 Anima Tec 1  Basf Uruguaya SA 21203113 BBVA  $U         77.787,00 10432

 Anima Tec 1  Agilsoft SA 108071 Fucerep  $U         62.803,00 10434

 Anima Tec 1  Mitra Consultores SAS 110309539-00003 BROU  $U         88.380,00 10442

 Anima Tec 1  The Burger House SRL 722863 Santander  $U         52.588,00 10410

 Anima Tec 1  Tecnoliv SA 928334 Itau  $U         55.901,00 10438

 Anima Tec 1  TakeOff Media SRL 6705748 Itau  $U         55.901,00 10422

 Anima Tec 1  Light - It Uruguay SRL 23647426 BBVA  $U         57.269,00 10426

 Anima Tec 1  Neocoast SRL 1926332 Itau  $U         49.350,00 10405

 Anima Tec 1  Bay SA 19909 Itau  $U         45.662,00 10409

 Casa de la 

Mujer 
10  Coboe SA 701728600 Scotiabank  $U       520.750,00 10444

 Anima Tec 1  Markum SA 001563751-00001 BROU  $U         32.491,00 10470

 Anima Tec 1  Latam Software SAS 103034 Fucerep  $U         56.033,00 10449

 Anima Tec 1  I 4 SRL 6718193 Itau  $U         47.348,00 10423  
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 Anima Tec 1  Naten Srl 1407825 Itau  $U         54.076,00 10404

 Anima Tec 1  GlobalUy SRL 1927509 Itau  $U         51.810,00 10407

 Anima Tec 1  Abstracta SAS 3287104 Itau  $U         66.908,00 10443

 Anima Tec 1  Navegacion Atlantica SA 61405038 Citibank  $U         82.745,00 10415

 Anima Tec 2
 Trafigura PTE LTD 

Sucursal Uruguay 
61467009 Citibank  $U       303.371,00 10395 y 10458

 $U    1.919.536,00  

ANIMA TEC: 21 PFR 

CASA DE LA MUJER: 10 PFR 

CONSIDERANDO: Lo dispuesto por los arts. 34 y 35 de la Ley N°19.973 y arts. 

44 y 45 del Decreto N° 308/021.  ------------------------------------------------------- 

ATENTO: a lo precedentemente expuesto. ---------------------------------------------- 

 

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL  

DE EMPLEO y FORMACIÓN PROFESIONAL 

RESUELVE POR UNANIMIDAD: 

 

1. AUTORÍZASE el pago de los montos máximos que las empresas 

formadoras podrán recibir por concepto de subsidio para estudiantes y  

tutores en el marco de las Prácticas Formativas Remuneradas, según el 

detalle que surge en el Resultando 2) de la presente, imputándose a la 

línea presupuestal 1.4.1.4 (Cód. de Res. PFR 2025 272-292), sujeto a 

disponibilidad. ----------------------------------------------------------------------- 

2. COMUNÍQUESE a la División Políticas de Empleo (DINAE) y a las 

Gerencias de Personas y de Administración y Finanzas. --------------------- 

 

 

 

Miguel Venturiello    Juan Andrés Roballo               Martín Lavalleja       

Director General  INEFOP            Director Representante  PE -  MEC        Director Representante(Alt.)PE – OPP  

Representante  PE – MTSS        

 

 

 

                Gerardo Garbarino 

                                             Director Representante CIU 

            Sector Empleador 

 

(siguen firmas) 
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Contin. RCD 063/25    

 

 

     

Julio Perdigón                               Ismael Fuentes 

 Director Representante PIT-CNT                                        Director Representante PIT-CNT    

Sector Trabajadores                                                                                           Sector Trabajadores 

 

 


