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Resol. Nº 107/26 – Acta Nº 11/26 

Montevideo, 02 de junio de 2026.- 

 

VISTO: El resultado del proceso de evaluación correspondiente al llamado ID 

1439 presentado a la ventanilla para proyectos de Formación Dual. -------- 

RESULTANDO: 1) Que en mayo de 2025 se abrió una nueva edición de la 

convocatoria a proyectos de Formación Dual bajo la modalidad de ventanilla 

abierta, que permite la presentación de postulaciones en cualquier momento. --- 

2) Que en esta oportunidad se informa sobre el resultado de evaluación de cuatro 

propuestas de Formación Dual correspondientes a las siguientes ECAs y 

empresas asociadas: 

• ID 15510 – Fe y Alegría (80948): Formación en Canelones, en modalidad 

presencial, para 12 aprendices en perfiles de Auxiliar de Catering 

Industrial, en alianza con la empresa GCG Group. Con una duración de 7 

meses, en los cuales tendrán 240 horas de práctica en la empresa y 245 

horas de aula. Solicita un presupuesto total de $739.299. ------------------- 

• ID 15574 – Institución Kolping (163): Formación en Montevideo, en 

modalidad semi-presencial, para 12 aprendices, perfil Gestión Operativa 

de Restaurantes de Servicio Rápido, en alianza con Arcos Dorados.  Con 

una duración de 7 meses, en los cuales tendrán 272 horas de práctica en 

la empresa y 196 horas de aula. Solicita un presupuesto total de 

$1.994.864. ------------------------------------------------------------------------- 

• ID 15584 – Jorge Luis Tellechea Urruty (23): Formación en Canelones, 

modalidad semi-presencial, para una unidad máxima de 12 aprendices en 

Gestión Operativa de Restaurantes de Servicio Rápido, también en alianza 

con Arcos Dorados. Con una duración de 7 meses, en los cuales tendrán 

272 horas de práctica en la empresa y 196 horas de aula. Solicita un 

presupuesto total de $1.994.864. ------------------------------------------------- 

• ID 15534 – Segundo grupo – Profesionales Asociados S.R.L. (Instituto 

PROA) (30): Formación presencial en Rocha para un segundo grupo de 12 

aprendices en Operarios/as Iniciales de Producción Olivícola, en alianza 

con la empresa Nuevo Manantial S.A. Con una duración de 6 meses, en 

los cuales tendrán 576 horas de práctica en la empresa y 260 horas de 

aula. Solicita un presupuesto total de $ 1.985.820. --------------------------- 



 
 

2 
 

3) Que los proyectos fueron evaluados conforme a los Términos de Referencia de 

la convocatoria, verificándose el cumplimiento de las condiciones de mínima 

exigidas. Asimismo, se constató que las propuestas se ajustan a los parámetros 

técnicos, pedagógicos y operativos previstos para acciones de Formación Dual, 

recomendándose homologar los resultados correspondientes. --------------------- 

4) Que por los motivos expuestas se recomienda aprobar los proyectos en los 

siguientes términos:  

 

ID de 
postulació

n 

Número 
de registro 

Razón 
social 

Curso 
Modalid

ad 
Departa

mento 
Ciudad/

Localidad 

Unidad 
grupal 
mínima 

Unidad 
grupal 

máxima 

Carga 
horaria 

 
Presupuest
o total con 

IVA  

Categorí
a 

15574 163 
Instituci

ón Kolping 

GESTIÓ
N 
OPERATIV
A DE 
RESTAURA
NTES DE 
SERVICIO 
RÁPIDO 

Semi-
Presencial 

; 
Montevide
o 

Montevi
deo 

12 12 468 
 $              
1.994.864,
00  

Recome
ndado 

15584 23 

Jorge 
Luis 
Tellechea 
Urruty 

Gestión 
Operativa 
de 
Restaurant
es de 
Servicio 
Rápido 

Semi-
Presencial 

; 
Canelones 

Pando 12 12 468 
 $              
1.994.864,
00  

Recome
ndado 

15534 30 

Profesio
nales 
AsociadosS
.R.L. 

Operari
os/as 
iniciales de 
producció
n olivícola 

Presenci
al 

; Rocha Rocha 12 12 836 
 $              
1.985.820,
00  

Recome
ndado 

 

NOTAS DE ACLARACIÓN: 

- El número ID de postulación corresponde al número de postulación del proyecto en el sistema Gestión INEFOP 

- Obtienen categoría de Recomendado los proyectos que alcanzan el umbral de puntos de la evaluación. Esta se 

realizó conforme a la grilla de dimensiones e ítems incluida en el TDR del llamado 

CONSIDERANDO:  Que el Consejo Directivo entiende pertinente aprobar la 

propuesta en los términos recomendados. ---------------------------------------------- 

ATENTO: a lo precedentemente expuesto. ---------------------------------------------- 

RESULTADOS 
LLAMADO 1439 - FORMACIÓN DUAL   

ID de postulación 
Número 

de 
registro 

Razón 
social 

Curso Modalidad Departamento Ciudad/Localidad 
Unidad 
grupal 
mínima 

Unidad 
grupal 

máxima 

Carga 
horaria 

 
Presupuesto 

total con 
IVA  

Categoría 

15510 80948 
Fe y 

Alegria 
Uruguay 

Auxiliar 
de 
Catering 
Industrial 

Presencial ; Canelones 
Ciudad Liber 

Seregni, Canelones 
10 12 485 

 $                 
739.299,00  

Recomendado 
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EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL 

DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL 

RESUELVE POR UNANIMIDAD: 

 
1. HOMOLÓGASE el resultado de la evaluación de los proyectos postulados 

a la convocatoria de Formación Dual con números 15510, ID 15574, 

ID15584 y segundo grupo del proyecto ID 15534, presentados 

respectivamente por las ECAs Fe y Alegría (80948), Institución Kolping 

(163), Jorge Luis Tellechea Urruty (23) y Profesionales Asociados S.R.L. 

(Instituto PROA) (30), en el marco de la convocatoria de Formación Dual 

(ID1439) según surge del Resultando 4). ----- 

2. APRUÉBASE la ejecución presupuestal correspondiente por un monto 

total de hasta $6.714.847 (pesos uruguayos seis millones setecientos 

catorce mil ochocientos cuarenta y siete) con cargo al ítem 1.2.3.5 – 

Formación Dual (código PERS- PERS-2026-0473 -PERS-2026-0474) del 

presupuesto 2026, sujeto a disponibilidad. ------------------------------------- 

3. COMUNÍQUESE a las Gerencias de Administración y Finanzas y de 

Personas.  --------------------------------------------------------------------------- 

4. PUBLÍQUESE. ------------------------------------------------------------------------ 

 

 

Miguel Venturiello    Juan Andrés Roballo               Gabriel Chohuy       

Director General  INEFOP            Director Representante  PE -  MEC        Director Representante PE – OPP  

Representante  PE – MTSS        

 

 

 

José Pedro Derrégibus                                      Gonzalo Irrazábal     

Director Representante CCSUY                                                               Director Representante CIU                             

Sector Empleador                                                                                          Sector Empleador   

 

 

 

Flor de Liz Feijoo                       

Directora Representante PIT-CNT                                                      

Sector Trabajadores                                                                                                                                                              

 


