INEFOP

Resol. N° 083/26 — Acta N° 09/26
Montevideo, 05 de mayo de 2026

VISTO: La evaluacion realizada a las solicitudes de Apoyos a Empresas para el
instrumento Incorporacion de Nuevas Competencias. ----------=--=—-—=-—ommommemo——
RESULTANDO: 1) Que desde la Gerencia de Empresas y otras Organizaciones
se presenta a consideracion del Consejo Directivo la evaluacion de las
solicitudes recibidas mediante el mecanismo de ventanilla abierta para el
instrumento referido precedentemente. -----------—--—cm oo
2) Que la evaluacion se realizo conforme a la Pauta de Evaluacion y a los

Criterios de Evaluacion aprobados en Bases Generales de Empresas. -------------

3) Que se solicita por lo tanto la homologacion de la evaluacion de las siguientes

solicitudes:
ID Gestion Tipodeapoyo gy Rut Senvicio solicitado Cotizacion § Fecha inicio Participantes g Monto total reconocido(S‘ Subsidiof$) hanregedod
I I I I I I monto reconocirl
- Incorporacion del S— Como internacionalizar tu 40 s i T . o
Nuevas Competencias proyecto de forma adecuada
Incorporacidn de
6654 pofad | 216226300012 Programa de liderazgo 592.920 11/5/2026 18 41637 U978 60%
Nuevas Competencias
ncororacion de Programa de Capacitacion y
6740 P | 219014650014 Consultorfa: Mejora y 588.040 18/5/2026 1 482,000 289.200 60%
Nuevas Competencias N
Reingenieria de Procesos
& Incorporacidn del — Programé para la formacion de 550 1506 5 9L 30703 -
Nugvas Competencias Lideres Coaches
\ iond
g | TN o | progamadeliderssSAAM | 358680 11/5/006 6 194000 160 0
Nuevas Competencias
B85S Incorporacion de. — PLC (Programa Liderazgo en 0643 155206 » s e o
Nuevas Competencias Cascada)

4) Que los subsidios correspondientes a las evaluaciones que anteceden se

financiaran con cargo a la siguiente linea presupuestal:
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ltem
Cantidad Contraparte  [Presupuestal |Monto total |Reserva de
Instrumento Proyectos |Participantes |Subsidio$ |Cotizacion $ |Empresa $ INEFOP afectado Presupuesto
Incorporacion de
Nuevas 7 155 1,773,969 | 4,420,445 2,646,476 131 1,773,969 | EMPR-2026-0339
Competencias

1,773,969

4,420,445

2,646,476

1,773,969

CONSIDERANDO: Que se entiende pertinente aprobar las evaluaciones
presentadas y los subsidios que en cada caso correspondan en los términos

propuestos.

ATENTO: a lo precedentemente expuesto:

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO NACIONAL
DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
RESUELVE POR UNANIMIDAD:
1. HOMOLOGASE mediante el

instrumento Incorporacion de Nuevas Competencias que surge del

la solicitud de Apoyo a Empresas
Resultando 3) de la presente por el subsidio maximo alli indicado. --------
2. EJECUTESE el subsidio aprobado afectando la linea presupuestal
referida en el numeral 4) de los Resultandos, sujeto a disponibilidad
(Cod. reserva EMPR - 2026- 0339).
3. COMUNIQUESE a las Gerencias de Empresas y OO. y de Administraciéon

y Finanzas.

4. PUBLIQUESE.
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